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SERMAYE PiYASASI KURULU’'NUN ONGORDUGU BILGILER
A- GENEL BILGILER
1. Rapor Dénemi

01.01.2023 — 31.03.2023

2.
- Ticaret Unvani :  Batigim Bati Anadolu Cimento Sanayii A.S.
- 'I_'icaret Sicil Numarasi : 29465 K-282 (Mersis No: 0150000304600010)
- lletisim bilgileri :
Merkez, Fabrika : Ankara Caddesi No: 335 Bornova - izmir
Telefon ;02324784400
Faks : 023247844 44
E-Posta ;. info@baticim.com.tr
- Internet sitesi adresi ;. www.baticim.com.tr

3. Sirketin Organizasyon Yapisi

BATI ANADOLU
ORGANIZASYON SEMASI

e Kor.ve
Mudiry



mailto:info@baticim.com.tr
http://www.baticim.com.tr/
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4. Ortakh Yapisi, Sermaye Dagilimi ve imtiyazh Paylar

Sirket kayith sermaye sistemine tabidir. Sirket'in kayith sermayesi 31 Mart 2023 tarihi itibariyla
800.000.000 TL olup, bu sermaye her biri 1 kurus itibari dederde 80.000.000.000 hisseye
bolinmustar.

Sirketin ¢ikariimis sermayesi 180.000.000 TL'dir.

Sirket paylarinin tamami hamiline yazilidir.

Sirket’in sermayesi A grubu ve B grubu paylardan olusmaktadir.

Sirketin 31 Mart 2023 tarihi itibariyle ortaklik yapisi asagida sunulmustur.

31 Mart 2023 31 Aralik 2022
Pay Orani Pay Orani

(%) Tutar (%) Tutar
Giftay Insaat Taahhtit ve Ticaret A.S. 30,02 54.044.452 30,02 54.044.452
Fatma Gulgin Unal 13,89 25.004.951 13,89 25.004.951
Cimko Cimento ve Beton Sanayi
Ticaret A.S. 13,75 24.743.925 13,75 24.743.925
Diger 42,34 76.206.672 42,34 76.206.672

100,00 180.000.000 100,00 180.000.000

A grubu pay sahipleri, sirket ana sdzlesmesine gore asagidaki imtiyaz haklarina sahiptir:

* Yonetim Kurulu tyelerinin tamami, A grubu hamiline yazili hisse sahibi hissedarlarin cogunlugunun
belirleyecegi adaylar arasindan segilir.

» Genel Kurul toplantilarinda her A grubu pay, sahibine 15 (On bes) oy hakki verir.

« Birinci temettlye halel gelmemek kaydiyla safi karin %10’u A grubu hisse senedi sahiplerine paylari
oraninda dagitilir.

« Esas mukavelenin 7. (idari Meclisi tiye sayisini belirten 1. paragrafi harig), 8., 9., 10., 15., 18., 19.,
24., 25., 27. maddelerinin tadil edilebilmesi, Sirket’in feshine karar verilebilmesi, Esas Mukavele’'nin
6. maddesinde yazili adetten daha fazla A Grubu hamiline veya yeni A Grubu nama muharrer hisse
cikarilarak Sirket sermayesinin arttirilabilmesi, A Grubu hamiline muharrer hisselerin nevilerinin,
grubunun veya adetlerinin degistirilebilmesi, ¢ikariimis veya bundan bdyle ¢ikarilacak B Grubu
hamiline veya nama muharrer hisselerin veya diger herhangi bir gruba ait nama veya hamiline
muharrer hissenin A Grubu hisseye dénusturulebilmesi veya A Grubu nama veya hamiline hisseler ile
degistirilebilmesi icin Genel Kurul’dan istihsal edilecek kararlarda A Grubu hamiline muharrer hisse
sahibi hissedarlarin en az 3/4 (dortte Ggu)’nin olumlu oyu sarttir.

Sirketin 31 Mart 2023 tarihi itibariyle A Grubu (imtiyazli) paylari asagida sunulmustur.
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Nama / Beher Payin Toplam Sermayeye ] ~ Borsada
Grubu Hamiline Nominal Degeri Nominal Orani Imtiyaz Tlru Islem Goériip
(TL) Deger (TL) (%) Gormedigi
Yonetim
Kurulunda Gye
A Hamiline 0,01 48.000,00 0,027 seciminde, Oy Gormuiyor

hakkinda ve kar

payinda imtiyaz

5. Yonetim Kurulu, Ust Dlizey Yoneticileri ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

Yonetim Kurulu uyeleri Turk Ticaret Kanunu ve ilgili diuzenlemeler geregince Sirketimiz Ana
Sozlesmesi hikumleri gergevesinde segilirler.

Yonetim Kurulu Gorevi Bag;'::;onf;g:maﬁTgrlu
Sabit Aydin Yonetim Kurulu Baskani Bagimsiz Uye Degil

Gullant Candas Yonetim Kurulu Baskan Vekili Bagimsiz Uye Degil
Erdogan Gdégen Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye Degil

Omer Cagdas Selvi Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye Degil

Sukri Serdar Bagcioglu | Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye

Mustafa Teoman Girgan | Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye

Ufuk Bala Yicel Yonetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye

Yénetim Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler
Yonetim Kurulu’'nda dénem icinde herhangi bir degisiklik yapiimamistir.
Yonetim Kurulu Uyelerinin Gérev ve Yetkileri

Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev ve vyetkileri ile alakali donem icerisinde herhangi bir degisiklik
yapiimamistir.

Yénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri Tirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri ve Sirket Ana
Sozlesmesi’nde belirtilen gorev ve yetkilere haizdir.

Yonetim Kurulu Uye__leri ve Yoneticilerin Sirket Diginda Yuruttiikleri Gorevier Hakkinda Bilgiler
ve Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizhigina lliskin Beyanlan

Yonetim Kurulu Uye temsilcilerinin ve Yoneticilerin Sirket Disinda Yuruttikleri Gorevier Hakkinda
Bilgiler Kurumsal Yonetim llkeleri Uyum Raporu’nda yer almaktadir.
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Yénetim Kurulunun Yl igerisindeki Toplanti Sayisi ve Yénetim Kurulu Uyelerinin S6z Konusu
Toplantilara Katilim Durumu

Yonetim Kurulu 01.01.2023-31.03.2023 itibariyla 7 defa toplanmistir. Yénetim Kurulu Gyeleri,
toplantilara diizenli bir bigimde istirak etmistir.

Yonetim Kurulu Komitelerinin Komite Uyeleri, Toplanma Sikhgi, Yuriutulen Faaliyetleri de
Icerecek Sekilde Calisma Esaslari ve Komitelerin Etkinligine lligkin Yonetim Kurulunun
Degerlendirmesi

Yonetim Kurulu binyesinde 01.01.2023 — 31.03.2023 dénemine iligkin Denetimden Sorumlu Komite
2 defa, Kurumsal Yonetim Komitesi 2 defa, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 1 defa toplanmistir.
Yonetim Kurulu Uyeleri, toplantilara dizenli bir bigimde istirak etmistir. Komitelere iligskin ¢alisma
yénergeleri www.baticim.com.tr internet adresinde yer almaktadir.

Sirket Yonetim Kurulu gorev ve sorumluluklarini saglikh olarak yerine getirmek ve Kurumsal Yoénetim
iikelerine uyum kapsaminda Denetim Komitesi, Kurumsal Yénetim Komitesi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitelerini kurmus ve komitelerin isleyis esaslarini web sitesinde yayinlamigtir.
Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yonetim Tebligi gercevesinde Aday Gésterme Komitesi ve Ucret
Komitesi igin dngdrilen goérevlerin yerine getiriimesi yetki, gérev ve sorumlulugu da Kurumsal Yonetim
Komitesi’ne verilmistir.

Komite Gorevi Adi Soyadi Niteligi Toplanma Sikhigi
Denetimden | Komite Bagkani | Siikrii Serdar BAGCIOGLU Buag|m5|z En az 3 ayda bir olmak
Sorumlu Bg'|m5|z Uzere, yilda en az dort
Komite Komite Uyesi Mustafa Teoman GURGAN Uyg defa.
Komite Bagkani | Sikrii Serdar BAGCIOGLU 3‘;“/2“3'2
Kurumsal e )  x icraci
Yonetim Komite Uyesi Erdogan GOGEN Olmayan Uye | Yilda en az bir defa.
Komitesi Pay Sahipleri ile Butce ve
lligkiler Birimi Yesim Devrim YALCIN Raporlama
Yoneticisi Sefi
E:i'é'nn ) Badimsiz 2 ayda bir defa olmak
Komite Bagkani | Mustafa Teoman GURGAN | - 9 Uzere yilda en az alti
Saptanmasi Uye
oo defa.
Komitesi
Komite Uyesi Ufuk Bala YUCEL Bagimsiz
Uye
Ust Yonetim
Ust Yonetim Gorevi
Akif GECER icra Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir(31.03.2023 tarihine kadar)
Arif Alp DUNDAR icra Kurulu Uyesi ve Mali igler Direktérii - CFO
Selguk UCAR icra Kurulu Uyesi ve Pazarlama Direktorii

Sirketimizin personel sayisi 31.03.2023 tarihi itibariyle toplam 383 kisidir. Grubun toplami ise 973
kisidir. (31 Aralik 2022: 969 kisi).
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Ust Yonetim’de Dénem iginde Yapilan Degisiklikler

Sirketimizin icra Kurulu Uyesi ve Genel Midiiri Akif Geger 31.03.2023 tarihi itibariyle gérevinden
ayrilmistir.

Sirketimiz Yoénetim Kurulu tarafindan; Sirketimiz organizasyon semasi igerisinde, Genel Madir'e bagli
olmak tzere "lojistik mudurligu" isimli yeni bir mtdurlik kurulmasina karar verilmis olup, bu pozisyona
Satin alma $efi llker Ozsu atanmistir.

6. Personel ve is¢i Hareketleri ve Toplu Sézlesme Uygulamalari ve Personel ve isgiye Saglanan
Hak ve Menfaatler

Sirkette calisan kapsam ici ve kapsam disi personel, sosyal guvenlik bakimindan 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, is hukuku bakimindan 4857 sayili Is Kanunu’na tabi
olarak calismaktadir.

Kapsam disi personelin 6zlik haklari, sirketle calisan arasinda imzalanan hizmet sdzlesmelerine
gore, kapsam ici personelin 6zlik haklari ise toplu is sdzlesmesi hikimlerine gore yuratilmektedir.

Kapsam ici personel Tiirkiye Cimse-is Sendikasi’na bagh olup, toplu is sézlesmeleri 01.01.2022 -
31.12.2023 tarihlerini kapsamaktadir.

01.01.2022 — 31.12.2023 yiriirlik siireli olarak imzalanan Grup Toplu Is Sézlesmesi uyarinca;

- Sozlesmenin 1. yilinda 01.01.2022 tarihinde isyerinde calisan ve toplu is sdzlesmesinin imzasi
tarihinde is sdzlesmesi devam eden iscilerin 31.12.2021 tarihinde almakta olduklarn c¢iplak saat
Ucretlerine 01.01.2022 tarihinden itibaren gecerli olmak tUzere %43 oraninda,

- Sozlegsmenin 2. yilinda; 01.01.2023 tarihinde igyerinde galisan ve is s6zlesmesi devam eden iscilerin
31.12.2022 tarihinde almakta olduklari ¢iplak saat tcretlerine, TUFE+2 oraninda zam yapilacaktir.

7. Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal Yénetim Teblidi ile aciklanan uygulamasi zorunlu tutulan
ilkeler uygulanmaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum derecelendirmesi yapmak
Uzere faaliyet izni bulunan Kobirate Uluslararasi Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yodnetim
Hizmetleri A.S. tarafindan Sirketimizin yeni dénem "Kurumsal Ydnetim Derecelendirme Raporu”
tamamlanmistir. 29 Temmuz 2021 tarihinde agiklamis oldugumuz 89,88 (10 Uzerinden 8,99) olan bir
onceki donem Kurumsal Yonetim Derecelendirme notumuz, 29 Temmuz 2022 tarihi itibariyla
85,18 (10 uizerinden 8,52) olarak glincellenmistir. iigili Rapora Sirketimizin internet sitesinde bulunan
yatinmci iligkileri bélimunden ulasilabilir.

8. Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

Sirket Esas Sozlesmesi’nde bu donem herhangi bir degisiklik yapiimamistir.
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B- Yonetim Kurulu _Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar Saglanan Huzur
Hakki, Ucret, Prim, lkramiye, Kar Payi Gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutan

Ust diizey yoneticilere sagdlanan faydalar toplami 31 Mart 2023 tarihi itibariyle 2.039 Bin TL ’dir. (31
Mart 2022: 573 Bin TL)

Grubun dénem icinde Ust dlzey yoneticilerine saglanan faydalar toplami 3.083 Bin TL'dir. (31 Mart
2022: 875 Bin TL)

C- Arastirma ve Gelistirme Caligsmalari

01.01.2023 — 31.03.2023 ddénemine iliskin sirketin Arastirma ve Gelistirme gideri yoktur.

D- Faaliyetleri ve Faaliyetlere iligkin Onemli Geligmeler

1. Yatinnm Faaliyetleri

Sirketin 01.01.2023 — 31.03.2023 déneminde 6nemli bir yatirimi bulunmamaktadir.
2. i¢ kontrol Sistemi ve ic Denetim Faaliyetleri

Sirket yonetimi i¢ kontroliin saglikli calismasini saglamaktadir.

3. Bagh Ortakliklar, Finansal Varliklardaki Dogrudan Paylar

Sermayedeki pay orani

(%)
Kurulus ve 31 Mart 31 Aralik

Ticaret Unvani Ana Faaliyeti Faaliyet Yeri 2023 2022
Batisoke Soke Klinker, ¢cimento
Cimento Sanayii rINKer, ¢ Aydin, Turkiye 74,62 74,62

uretimi ve satigi
T.AS.
Baticim Enerji Elektrik Elektrik Uretimi ve TP
Uretim A.S. Satis| Izmir, Turkiye 100,00 100,00
Ash Plus Yapi Malz. R . i
San. Tic. AS. KUl Gretimi ve satisi Manisa, Turkiye 100,00 100,00
Batibeton Sanayi A.g. a2 Beton Uretim izmir, Tiirkiye 100,00 100,00

ve Satisl
Batiliman Liman Liman isletmecilii izmir, Tiirkiye 100,00 100,00

isletmeleri A.S.

4. Ozel Denetime ve Kamu Denetimine iligkin Aciklamalar

Yonetim Kurulumuzun 08 Mart 2023 tarihli toplantisinda; 6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve 6362
saylli Sermaye Piyasasi Kanunu esaslarina uygun olarak, 2023 yili hesap doénemi Finansal
Raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili dizenlemeler kapsaminda faaliyetleri ylrutmek
Uzere Bagimsiz Denetim Kurulusu olarak Guney Bagimsiz Denetim ve SMMM A.S." nin secilmesine
ve Genel Kurulun onayina sunulmasina karar verilmigtir.
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2023 yili Tam Tasdik Denetimi ise Kuzey Yeminli Mali Musavirlik ve Bagimsiz Denetim A.$. tarafindan
yapilmaktadir.

5. Genel Kurullar
2022 yil faaliyetleri ile ilgili Olagan Genel Kurul hendz yapilmamigtir.
6. Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri

01.01.2023-31.03.2023 dénemi iginde yapilan bagis ve yardimlarin toplam tutari 44 Bin TL 'dir. Bagis
ve yardimlar vakif, dernek, egitim kurumlari ve diger resmi kurumlara yapiimigtir.

E- Finansal Durum
7. Mali Tablolarin Ozeti
Mali tablolar SPK Seri Il No: 14.1 tebligine gore dizenlenmistir.

Ozet Bilango (Bin TL)

31 Mart 2023

31 Aralik 2022

Doénen Varliklar 2.186.363 1.813.339
Duran Varliklar 4.898.838 4.935.655
Toplam Varliklar 7.085.201 6.748.994
Kisa Vadeli YukUmlalUkler 2.688.052 2.350.812
Uzun Vadeli YUktmlalikler 2.847.162 2.837.996
Ozkaynaklar 1.549.987 1.560.186
Toplam Kaynaklar 7.085.201 6.748.994

Ozet Gelir Tablosu (Bin TL)

31 Mart 2023

31 Mart 2022

Hasilat 2.075.895 975.207
Esas Faaliyet Kari/Zarari 216.417 161.153
Sirdiriilen Faaliyetler Vergi Oncesi 28.363 (70.047)
Kari/Zarari ' '
SLAeruruIen Faaliyetler D6bnem 18.271 (74.760)
Kari/Zarari

Diger Kapsamli Gelir (Gider) (28.470) (9.260)
Toplam Kapsamli Gelir (Gider) (10.199) (84.020)

1. Kar Dagitim Politikasi

Sirketimizin kar dagitimi konusundaki politikasi; Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve

esas sO0zlesmemiz hukumleri dikkate alinarak ulusal ve uluslararasi piyasalarda olaganustu ekonomik

olumsuzluklar yaganmadikga, buyuk bir yatinm nedeniyle nakit ihtiyaci gerekmedikge ve Sirketimizin

finansal pozisyonu ile karlilik ve nakit durumu dikkate alinarak, Sermaye Piyasasi Dizenlemeleri ve

ilgili diger mevzuat gergevesinde hesaplanan dagitilabilir karin her yil gézden gegirilmesi kosuluyla,
7
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Kéar dagitimina karar verilmesi halinde pay sahiplerine %5’ten az olmamak Uzere nakit ve/veya
bedelsiz hisse seklinde kar dagitiimasi esasina dayanir.

Kar payi, dagitimina karar verilen genel kurul onayini takiben Genel Kurul'un karar verdigi tarihte,
yasal sireler icerisinde 6denir.

Kar payi, dagitimina karar verilen genel kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla esit veya farkl
tutarl taksitlerle 6denebilir. Taksit sayisi genel kurul tarafindan veya genel kurul tarafindan agik¢a
yetkilendiriimesi sartiyla yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

Sirketimizde kar payi dagitim avansina iligkin herhangi bir uygulama bulunmamaktadir.
2. igletmenin Faaliyet Gosterdigi Sektdr Hakkinda Bilgi

Tark Cimento Sanayicileri Birligi tarafindan yayinlanan verilere gére, Turkiye’de 2023 yili Subat ayi
sonu itibariyla gecen yilin ayni dénemine gore Klinker tretimi %5,32, klinker ihracati ise %62,45
azalmis olup, klinker i¢ satislari %12,16 artmistir. Ayni dénemde ¢imento Uretimi %6,59 ve ¢imento i¢
satislari %21,50 artmis, cimento ihracati ise %20,59 azalmistir.

Ege bolgesinde 2023 yili Subat ayl sonu esas alindiginda gecgen yilin ayni dénemine gore, klinker
uretimi %9,09,klinker ihracati ise %26,37 azalmistir. Cimento Uretimi %28,74, cimento ihracati
%160,01, ¢cimento i¢ satiglari ise %15,80 artmigtir.

3. Sirketin Faaliyetleri

Gecen yilin ayni dénemine goére klinker Uretimimiz %0,53 azalmis, cimento Uretimimiz %22,60,
cimento i¢ satislarimiz ise %8,53 artmistir. Cimento ihracatimiz %64,79 artmis, klinker satiglarimiz
ise %57,35 azalmistir.

Bagh Ortakhklar

Batisoke Soke Cimento Sanayii T. A.S.
Sirketin gecen yilin ayni dénemine gére; klinker Uretimi %11,47 azalmis, cimento Uretimi %34,62
artmigtir. Klinker satigi %24,82 azalmis, ¢cimento satiglari ise %28,22 artmistir.

Baticim Enerji Elektrik Uretim A.S.
Sirketin, gegen yilin ayni dénemine gore; elektrik Gretimi % 70,63 elektrik satisi ise %70,53 azalmistir.

Baticim Enerji Toptan Satis A.S.
Sirketin, gegen yilin ayni donemine gore; nihai tiketicilere elektrik satisi %0,09 oraninda artmistir.

Batibeton Sanayi A.S.
Sirketin, gegen yilin ayni ddnemine goére; Beton Uretim ve satisi %19,18 oraninda artmistir.

Batiliman Liman isletmeleri A.S.
Sirketin, gecen yilin ayni dénemine gore; ellegleme miktar %1,15 oraninda azalmistir.
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F- Riskler ve Yonetim Kurulunun Degerlendirmesi

1. Risk Yonetimi Politikasi
Sirket varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye dislrecek riskleri tespit ederek, tespit edilen

risklerle ilgili gerekli onlemleri alarak riskleri yonetmektedir. Sirket bu kapsamda Riskin Erken
Saptanmasi Komitesini kurmustur.

2. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Sirket, s6z konusu komiteyi 22.03.2013 tarihinde kurmus olup, komite 2 tyeden olusmaktadir. Komite

01.01.2023 — 31.03.2023 doénemine iligkin 1 defa toplanmis ve hazirladidi raporlari Yonetim
Kurulu’na sunmustur.

G- Diger Hususlar

1. Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirket faaliyetlerini 6nemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri bulunmamaktadir.

2. Paydasglara Bilgi

Sirketin hisseleri Borsa istanbul A.S.’de (BiST) BTCIM kodu ile islem gérmektedir. Hisse senetlerine
iliskin bilgiler, glnlik gazetelerin ekonomi sayfalarinda ve yatirim sirketlerinin internet portallarinda
yayinlanmaktadir.

Sirketin  yillik raporlart ve diger bilgiler asadidaki adresten temin edilebilecedi gibi sirketin
www.baticim.com.tr adresindeki web sitesinden de elde edilebilir.

Yatirimci iligkileri Boliimii iletisim Bilgileri

Pay sahipleri ile ilgili tim faaliyetler Sirketin Mali isler Midirligi biinyesinde yiritiilmekte olup
iletisim bilgileri asagidadir.

Yatirimci iliskileri Bolum Yoneticisi;

Adi Soyadi : Yesim Devrim YALCIN

Gorevlendiriime Tarihi : 10.07.2017

Tel : 0(232) 478 44 00

E-Posta Adresi : yesimyalcin@baticim.com.tr

Adres : Ankara Caddesi No: 335 Bornova - izmir

Sahip Oldugu Lisanslar: Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Diizey 3 Lisansi (Lisans Belge No: 209152),
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi (Lisans Belge No: 701424), Turev Araglar Lisansi (Lisans
Belge No: 307021) , Kredi Derecelendirme Lisansi (Lisans Belge No: 915147)
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Yatirimei lligkileri Bolim Uyesi;
Adi Soyadi : Adil ULUDAG
Gorevlendirilme Tarihi : 25.12.2014
Tel :0(232) 478 44 00
E-Posta Adresi : adiluludag@baticim.com.tr )
Adres : Ankara Caddesi No: 335 Bornova — lzmir
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