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SERMAYE PiYASASI KURULU’'NUN ONGORDUGU BILGILER
A- GENEL BILGILER
1. Rapor Dénemi

01.01.2022 — 30.09.2022

2.
- Ticaret Unvani :  Baticim Bati Anadolu Cimento Sanayii A.S.
- Ticaret Sicil Numarasi : 29465 K-282 (Mersis No: 0150000304600010)
- lletisim bilgileri ;
Merkez, Fabrika . Ankara Caddesi No: 335 Bornova - izmir
Telefon . 02324784400
Faks : 023247844 44
E-Posta . info@baticim.com.tr
- Internet sitesi adresi . www.baticim.com.tr

3. Sirketin Organizasyon Yapisi

Vénetim Kuruly Denetim Kamitesi

iora Kurutu Gyesi

Liman igistme
Mg



mailto:info@baticim.com.tr
http://www.baticim.com.tr/
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4. Ortakh Yapisi, Sermaye Dagilimi ve imtiyazh Paylar
Sirket kayith sermaye sistemine tabidir. Sirket'in kayith sermayesi 30 Eylil 2022 tarihi itibariyla
800.000.000 TL olup, bu sermaye her biri 1 kurus itibari degerde 80.000.000.000 hisseye
bolinmustar.
Sirketin ¢ikariimis sermayesi 180.000.000 TL'dir.
Sirket paylarinin tamami hamiline yazilidir.

Sirket’in sermayesi A grubu ve B grubu paylardan olusmaktadir.

Sirketin 30 EylUl 2022 tarihi itibariyle ortaklik yapisi asagida sunulmustur.

30 Eyliil 2022 31 Aralik 2021
Pay Orani Pay Orani

(%) Tutar (%) Tutar
Ciftay insaat Taahhiit ve Ticaret
AS. 30,02 54.044.452 30,02 54.044.452
Cimko Cimento ve Beton Sanayi
Ticaret A.S. ) 23,81 42.886.087 5,56 10.001.087
Fatma Guigtn Unal 9,97 17.949.951 9,98 17.957.525
Yildiz Izmiroglu 8,17 14.708.850 8,17 14.708.850
Sanko Enerji San ve Tic. A.S. - - 18,26 32.865.000
Diger 28,03 50.430.661 28,01 50.423.087

100,00 180.000.000 100,00 180.000.000

A grubu pay sahipleri, sirket ana s6zlesmesine gore asagidaki imtiyaz haklarina sahiptir:

* YOnetim Kurulu Gyelerinin tamami, A grubu hamiline yazili hisse sahibi hissedarlarin gogunlugunun
belirleyecegi adaylar arasindan segilir.

* Genel Kurul toplantilarinda her A grubu pay, sahibine 15 (On beg) oy hakki verir.

* Birinci temettlye halel gelmemek kaydiyla safi karin %10’u A grubu hisse senedi sahiplerine paylari
oraninda dagitilir.

« Esas mukavelenin 7. (idari Meclisi (iye sayisini belirten 1. paragrafi harig), 8., 9., 10., 15., 18., 19.,
24., 25., 27. maddelerinin tadil edilebilmesi, Sirket'in feshine karar verilebilmesi, Esas Mukavele’nin
6. maddesinde yazili adetten daha fazla A Grubu hamiline veya yeni A Grubu nama muharrer hisse
cikarilarak Sirket sermayesinin arttirilabilmesi, A Grubu hamiline muharrer hisselerin nevilerinin,
grubunun veya adetlerinin degistirilebilmesi, ¢ikarilmis veya bundan bdyle c¢ikarilacak B Grubu
hamiline veya nama muharrer hisselerin veya diger herhangi bir gruba ait nama veya hamiline
mubharrer hissenin A Grubu hisseye donusturilebilmesi veya A Grubu nama veya hamiline hisseler ile
degistirilebilmesi igin Genel Kurul'dan istihsal edilecek kararlarda A Grubu hamiline muharrer hisse
sahibi hissedarlarin en az 3/4 (dortte G¢l)’ nin olumlu oyu sarttir.
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Sirketin 30 Eylil 2022 tarihi itibariyle A Grubu (imtiyazli) paylar asagida sunulmustur.

Nama / Beher Payin Toplam Sermayeye ) _ Borsada
Grubu Hamiline Nominal Degeri Nominal Orani Imtiyaz Turi Islem Goriip
(TL) Deger (TL) (%) Gormedigi
Yonetim
Kurulunda Gye
A Hamiline 0,01 48.000,00 0,027 seciminde, Oy Goérmuyor

hakkinda ve kar

payinda imtiyaz

5. Yénetim Kurulu, Ust Diizey Yéneticileri ve Personel Sayisi ile ilgili Bilgiler

Yonetim Kurulu dyeleri Turk Ticaret Kanunu ve ilgili dizenlemeler geregince Sirketimiz Ana
So6zlesmesi hikimleri gergevesinde segcilirler.

Yonetim Kurulu Gorevi Bag;r;\::on::eot:m a};l:g"l"lu
Sabit Aydin Yonetim Kurulu Baskani Bagimsiz Uye Degil

Gullant Candas Yonetim Kurulu Baskan Vekili Bagimsiz Uye Degil
Erdogan Gégen Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye Degil

Yusuf Kaya Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye Degil

Omer Cagdas Selvi Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz Uye Degil

Sikrii Serdar Bagcioglu | Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz tye

Mustafa Teoman Giirgan | Yénetim Kurulu Uyesi Bagimsiz tye

Yénetim Kurulu’nda Dénem iginde Yapilan Degisiklikler
Yonetim Kurulu’nda dénem iginde yapilan degisiklik yoktur.
Yénetim Kurulu Uyelerinin Gérev ve Yetkileri

19 Nisan 2022 tarihinde yapilan 2021 yili Olagan Genel Kurul toplantisinda, Yénetim Kurulu Gyelerinin
gorev ve yetkileri ile alakali herhangi bir degisiklik yapiimamigtir.

Yoénetim Kurulu Baskan ve Uyeleri Tirk Ticaret Kanunu'nun ilgili maddeleri ve Sirket Ana
Sdzlesmesi'nde belirtilen gorev ve yetkilere haizdir.

Yonetim Kurulu Uyg_leri ve Yoneticilerin Sirket Disinda Yuruttiikleri Gorevler Hakkinda Bilgiler
ve Yonetim Kurulu Uyelerinin Bagimsizligina lligkin Beyanlan

Yénetim Kurulu Uye temsilcilerinin ve Yoneticilerin Sirket Diginda Yurattlkleri Gorevler Hakkinda
Bilgiler Kurumsal Yénetim llkeleri Uyum Raporu’nda yer almaktadir.
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Yénetim Kurulunun Yil igerisindeki Toplanti Sayisi ve Yénetim Kurulu Uyelerinin S6z Konusu
Toplantilara Katilim Durumu

Yonetim Kurulu 01.01.2022-30.09.2022 itibariyla 17 defa toplanmigtir. Yonetim Kurulu ayeleri,
toplantilara diizenli bir bicimde istirak etmistir.

Yonetim Kurulu Komitelerinin Komite Uyeleri, Toplanma Sikligi, Yurutilen Faaliyetleri de
Icerecek Sekilde Calisma Esaslari ve Komitelerin Etkinligine lligkin Yénetim Kurulunun
Degerlendirmesi

Yonetim Kurulu biinyesinde 01.01.2022 — 30.09.2022 dénemine iliskin Denetimden Sorumlu Komite
3 defa, Kurumsal Yonetim Komitesi 1 defa, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 4 defa toplanmistir.
Yénetim Kurulu Uyeleri, toplantilara dizenli bir bicimde istirak etmistir. Komitelere iliskin ¢alisma
yénergeleri www.baticim.com.tr internet adresinde yer almaktadir.

Sirket Yonetim Kurulu gérev ve sorumluluklarini saglikli olarak yerine getirmek ve Kurumsal Yonetim
ilkelerine uyum kapsaminda Denetim Komitesi, Kurumsal Yénetim Komitesi ve Riskin Erken
Saptanmasi Komitelerini kurmus ve komitelerin isleyis esaslarini web sitesinde yayinlamistir.
Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Tebligi cercevesinde Aday Gésterme Komitesi ve Ucret
Komitesi igin dngorilen gérevlerin yerine getirilmesi yetki, gérev ve sorumlulugu da Kurumsal Yénetim
Komitesi'ne verilmistir.

Komite Gorevi Adi Soyadi Niteligi Toplanma Sikhigi
. . R = = Bagimsiz .
Denetimden | Komite Bagkani | Sukru Serdar BAGCIOGLU Ove En az 3 ayda bir olmak
Sorumlu . B:“lmsm Uzere, yilda en az dort
Komite Komite Uyesi Mustafa Teoman GURGAN Uyg defa.
Komite Bagkani | Siikrii Serdar BAGCIOGLU E‘;g'ms'z
Kurumsal e 3 " icraci
Yoénetim Komite Uyesi Erdogan GOGEN Olmayan Uye | Yilda en az bir defa.
Komitesi Pay Sahipleri ile Bltce ve
lligkiler Birimi Yesim Devrim YALCIN Raporlama
Yoneticisi Sefi
FEQ'rilélr? Komite Bagkani | Mustafa Teoman GURGAN Eti]aglmsm 2 ayda bir defa olmak
Saptanmasi . ic?am Uzere yilda en az alti
Komitesi Komite Uyesi Yusuf KAYA Olmayan Uye defa.
Ust Yonetim
Ust Yonetim Goérevi
Gilant CANDAS icra Kurulu Bagkani (18.05.2022 tarihine kadar)
Akif GECER icra Kurulu Uyesi ve Genel Mudiir
Arif Alp DUNDAR icra Kurulu Uyesi ve Mali igler Direktori - CFO
Selcuk UCAR _Igra Kurulu Uyesi ve Pazarlama Direktort (18.05.2022 tarihinden
itibaren)
Mehmet ilker OZGELEN Fabrika Direktori (21.04.2022 tarihinden itibaren)
Hayer YALNIZ Hammadde Muduri
Adil ULUDAG Mali isler ve Muhasebe Miidiiri
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Mustafa KAHVECI Satin Alma Muduru
Mehmet Gékhan GUMUS Kalite Kontrol ve Giivence Miid(irii
Fatih USTA insan Kaynaklari Midiri
Erol ISCAN Bakim Mudiirii
Barig KOYLAN Uretim Mudiiri
Ali Riza PINARLI Finansman Muaduri (08.04.2022 tarihine kadar)
Oral ENGIZEK Risk Degerlendirme ve izleme Mudiirii
Mehmet Kemal ASLAN Bilgi Sistemleri Mudiru
Cagri CANDOGAN Cimento Pazarlama Muddri
Efe DUMAN ihracat Muduri (01 Subat 2022 tarihinden itibaren)
Mustafa BAYRAKTAR Saglik Emniyet ve Cevre Mudirt (07 Mart 2022 tarihinden itibaren)
Murat Orgin ONOCAK Finansman Muduri (08.04.2022 tarihinden itibaren)
Erhan BiICER Yatirrm Muduari (16.06.2022 tarihinden itibaren)

Sirketimizin personel sayisi 30.09.2022 tarihi itibariyle toplam 376 kisidir. Grubun toplami ise 944
kisidir. (31 Aralik 2021: 937 Kisi).

Ust Yénetim’de Donem iginde Yapilan Degisiklikler

Sirketimizin organizasyonunda yapilan degisiklik ile Pazarlama Direktorliigii biinyesinde ihracat
Midirliga olusturuimus olup; ihracat Midarliigiine Efe Duman 01 Subat 2022 tarihinde atanmistir.

Sirketimizde Saglik, Emniyet ve Cevre Mudurligl pozisyonu olusturulmus olup, bu pozisyona 07 Mart
2022 tarihinden gegerli olmak Gzere Mustafa Bayraktar atanmistir.

Finansman Mudurimuz Sayin Ali Riza Pinarli 08.04.2022 tarihi itibariyla sirketimizden ayrilmistir.
Bosalan Finansman MudurlGga gérevine Sayin Murat Orgin Onocak atanmistir.

21.04.2022 tarihinde yapilan C")ze! Durum Aciklamasi ile Sirketimizde Fabrika Direktorlugu pozisyonu
olusturulmustur. Bu pozisyona Isletme Mudurd Sn. Mehmet llker Ozgelen atanmistir. Mevcut
Isletme Madurlagu pozisyonu kapatiimistir.

18.05.2022 tarihinde yapilan Ozel Durum Aciklamasi ile Sn. Giilant Candas icra Kurulu Bagkanligi
gorevinden ayrilmigtir. Ancak sahip oldugu imza yetkisinde herhangi bir degisiklik olmaksizin,
sirketimizde Yonetim Kurulu Bagkan Vekilligi gérevi devam etmektedir.

Ayrica Pazarlama Direktord Sn Selguk Ugar 18.05.2022 tarihinde icra Kurulu Uyeligi gérevine
atanmigtir. Icra Kurulu Uyesi ve Pazarlama Direktorligu gorevi birlikte devam etmektedir.

Sirketimizde Yatirnim Mudurltiga Pozisyonu olusturulmus ve bu pozisyona Sn. Erhan Biger atanmistir.

Hukuk Misaviri Sinan Ozkaya'nin Hukuk Misavirligi gorevinin yani sira icra Kurulu Genel
Sekretaryali§i islemlerini de ylritmesine karar verilmistir.
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6. Personel ve is¢i Hareketleri ve Toplu S6zlesme Uygulamalari ve Personel ve iggiye Saglanan
Hak ve Menfaatler

Sirkette calisan kapsam ici ve kapsam disi personel, sosyal guvenlik bakimindan 5510 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu, is hukuku bakimindan 4857 sayili Is Kanunu’'na tabi
olarak galismaktadir.

Kapsam digi personelin 6zlik haklari, sirketle ¢alisan arasinda imzalanan hizmet s6zlesmelerine
gore, kapsam ici personelin 6zIik haklari ise toplu is s6zlesmesi hikimlerine gére yiritilmektedir.

Kapsam ici personel Tirkiye Cimse-is Sendikas’'na bagl olup, toplu is sézlesmeleri 01.01.2022 -
31.12.2023 tarihlerini kapsamaktadir.

01.01.2022 — 31.12.2023 yiiriirliik siireli olarak imzalanan Grup Toplu is Sézlesmesi uyarinca;

- Sézlesmenin 1. yiinda 01.01.2022 tarihinde isyerinde g¢alisan ve toplu is sdzlesmesinin imzasi
tarihinde is sbzlesmesi devam eden isgilerin 31.12.2021 tarihinde almakta olduklari ¢iplak saat
ucretlerine 01.01.2022 tarihinden itibaren gecerli olmak Uzere %43 oraninda,

- S0zlegsmenin 2. yilinda; 01.01.2023 tarihinde isyerinde calisan ve is sozlesmesi devam eden iscilerin
31.12.2022 tarihinde almakta olduklari ¢iplak saat tcretlerine, TUFE+2 oraninda zam yapilacaktir.

7. Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Tebligi ile agiklanan uygulamasi zorunlu tutulan
ilkeler uygulanmaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyum derecelendirmesi yapmak
uzere faaliyet izni bulunan Kobirate Uluslararasi Kredi Derecelendirme ve Kurumsal Yonetim
Hizmetleri A.$. tarafindan Sirketimizin yeni déonem "Kurumsal Yénetim Derecelendirme Raporu”
tamamlanmistir. 29 Temmuz 2021 tarihinde agiklamis oldugumuz 89,88 (10 Gzerinden 8,99) olan bir
onceki donem Kurumsal Yonetim Derecelendirme notumuz, 29 Temmuz 2022 tarihi itibariyla
85,18 (10 tzerinden 8,52) olarak giincellenmistir. ilgili Rapora Sirketimizin internet sitesinde bulunan
yatirimci iligkileri bélimdnden ulasilabilir.

8. Esas Sozlesmede Yapilan Degisiklikler

01.01.2022-30.06.2022 tarihleri arasinda Sirket Esas Soézlesmesinde degisiklik gergeklesmistir.
Sirketimizin kayitl sermaye tavani izni gegerlilik suresinin 2021 yili sonunda bitmesi ve kayitl sermaye
tavaninin yukseltimek istenmesi nedeniyle, yeni kayith sermaye tavani tutarinin 2022-2026 vyillari
arasinda gecerli olacak sekilde 400.000.000 TL 'sindan 800.000.000 TL 'sina ylkseltiimesine, bu
kapsamda; ana s6zlesmenin Sirketin Sermayesi baslikli 6.maddesinin ekli tadil metnine uygun olarak
degistiriimesi icin Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. GUmrik ve Ticaret Bakanhgdi'na gerekli
basvurularda bulunulmasina ve izinlerin alinmasini takiben madde degisikliginin yapilacak ilk Genel
Kurulun onayina sunulmasina karar verilmistir.

Gerekli izinlerin alinmasi igin Sermaye Piyasasi Kurulu'na 22.12.2021 tarih 69020 nolu kayit numarasi
ile basvuru yapimistir. 22.12.2021 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na yapmis oldugumuz
basvurumuz ekindeki tadil tasarisi, Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan revize edilerek 04.01.2022
tarihinde onaylanmis olup, onay yazisi tarafimiza ulasmistir.
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Sermaye Piyasasi Kurulu'nun ve T.C. Gimriik ve Ticaret Bakanligi i¢ Ticaret Genel Midurligi'nin

onayindan gectigi sekliyle kayith sermayenin 400.000.000 TL ‘den 800.000.000 TL ‘ye c¢ikarilmasi

hususu Genel Kurul tarafindan 19 Nisan 2022 tarihinde onaylanmig ve izmir Ticaret Sicil Mudarligu

tarafindan tescil edilmistir.

B- Yonetim Kurulu _Uyeleri ve Ust Diizey Yoneticilere Saglanan Mali Haklar Saglanan Huzur
Hakki, Ucret, Prim, Ikramiye, Kar Payi Gibi Mali Menfaatlerin Toplam Tutari

Ust diizey yoneticilere saglanan faydalar toplami 30 Eyliil 2022 tarihi itibariyle 2.385 Bin TL ’dir. (30

Eyliil 2021: 3.687 Bin TL)

Grubun dénem icinde Ust dlizey ydneticilerine saglanan faydalar toplami 3.424 Bin TL'dir. (30 Eylul

2021: 4.654 Bin TL)

C- Arastirma ve Gelistirme Caligsmalari

01.01.2022 — 30.09.2022 dénemine iliskin sirketin Arastirma ve Gelistirme gideri yoktur.

D- Faaliyetleri ve Faaliyetlere iliskin Onemli Gelismeler

1. Yatinm Faaliyetleri

Sirketin 01.01.2022 — 30.09.2022 déneminde dnemli bir yatirimi bulunmamaktadir.

2. g kontrol Sistemi ve ig Denetim Faaliyetleri

Sirket yonetimi i¢ kontroliin saglikli calismasini saglamaktadir.

3. Bagh Ortakliklar, Finansal Varliklardaki Dogrudan Paylar

Sermayedeki pay orani

(%)
Kurulusg ve 30 Eyiliil 31 Aralik

Ticaret Unvani Ana Faaliyeti Faaliyet Yeri 2022 2021
Batisoke Scke Klinker, gimento
Cimento Sanayii rrinker, ¢ Aydin, Tirkiye 74,62 74,62

uretimi ve satisi
T.AS.
Baticim Enerji Elektrik Elektrik Uretimi ve T,
Uretim A.S. Satis| [zmir, Tarkiye 100,00 69,98
Ash Plus Yapi Malz. T . -
San. Tic. A.S. Kl Uretimi ve satisi Manisa, Turkiye 100,00 100,00
Batibeton Sanayi A.S. Hazir Beton Uretim izmir, Turkiye 100,00 100,00

ve Satisi
Batiliman Liman Liman Igletmeciligi izmir, Turkiye 100,00 100,00

isletmeleri A.S.
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4. Ozel Denetime ve Kamu Denetimine lligkin Agiklamalar

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu esaslarina uygun olarak,
2022 yih hesap dénemi Finansal Raporlarinin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsaminda faaliyetleri yuritmek Uzere Bagdimsiz Denetim Kurulusu olarak Sirket'in 19.04.2022
tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul Toplantisinda Gliney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci
Mali Musavirlik A.S. secilmigtir.

2022 yil Tam Tasdik Denetimi ise Kuzey Yeminli Mali MUsavirlik ve Bagimsiz Denetim A.$. tarafindan
yapiimaktadir.

5. Genel Kurullar

19.04.2022 tarihinde 2021 yih Olagan Genel Kurulu toplantisi yapiimistir. 19 Nisan 2022 tarihinde
yapilan Olagan Genel Kurul Toplanti tescil edilmis olup, sonuglari Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP), Sirket Internet Sitesi (www.baticim.com.tr) ve Merkezi Kayit Kurulugu’nun (MKK) bilgi
portalinda Sirketimize ait sayfada yayimlanarak ortaklarin bilgisine sunulmustur.

6. Yapilan Bagislar ve Sosyal Sorumluluk Projeleri

01.01.2022-30.09.2022 donemi icinde yapilan bagis ve yardimlarin toplam tutari 811 Bin TL 'dir. Bagis
ve yardimlar vakif, dernek, egitim kurumlari ve diger resmi kurumlara yapilmistir.

E- Finansal Durum
7. Mali Tablolarin Ozeti

Mali tablolar SPK Seri Il No: 14.1 tebligine gére dizenlenmistir.

Ozet Bilango (Bin TL)

30 Eylul 2022 31 Arahik 2021
Doénen Varliklar 1.798.435 899.209
Duran Varliklar 4.854.353 3.508.179
Toplam Varhklar 6.652.788 4.407.388
Kisa Vadeli Yakumlilikler 2.005.327 2.252.095
Uzun Vadeli YUkUmldliukler 2.906.248 1.088.089
Ozkaynaklar 1.741.213 1.067.204
Toplam Kaynaklar 6.652.788 4.407.388
Ozet Gelir Tablosu (Bin TL)

30 Eylul 2022 30 Eylil 2021
Hasilat 4.102.692 1.244.263
Esas Faaliyet Kari/Zarari 560.864 140.990
Surdurilen Faaliyetler Vergi Oncesi
Kari/Zarari (557.900) (141.882)
Sdrdardlen Faaliyetler Dénem
Kari/Zarari (496.201) (163.364)
Diger Kapsamli Gelir (Gider) 1.170.210 (3.907)
Toplam Kapsamli Gelir (Gider) 674.009 (167.271)
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1. Kar Dagitim Politikasi

Sirketimizin kar dagitimi konusundaki politikasi; Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Mevzuati ve
esas sozlesmemiz hikumleri dikkate alinarak ulusal ve uluslararasi piyasalarda olaganusti ekonomik
olumsuzluklar yasanmadikga, blyuk bir yatirim nedeniyle nakit ihtiyaci gerekmedikce ve Sirketimizin
finansal pozisyonu ile karlilhk ve nakit durumu dikkate alinarak, Sermaye Piyasasi Dizenlemeleri ve
ilgili diger mevzuat gergevesinde hesaplanan dagitilabilir karin her yil gézden geciriimesi kosuluyla,

Kar dagitimina karar verilmesi halinde pay sahiplerine %5’ten az olmamak Uzere nakit ve/veya
bedelsiz hisse seklinde kar dagitiimasi esasina dayanir.

Kar payi, dagitimina karar verilen genel kurul onayini takiben Genel Kurul'un karar verdigi tarihte,
yasal sureler igerisinde 6denir.

Kar payi, dagitimina karar verilen genel kurul toplantisinda karara baglanmak sartiyla esit veya farkl
tutarl taksitlerle 6denebilir. Taksit sayisi genel kurul tarafindan veya genel kurul tarafindan acgik¢a
yetkilendiriimesi sartiyla yonetim kurulu tarafindan belirlenir.

Sirketimizde kar payi dagitim avansina iligkin herhangi bir uygulama bulunmamaktadir.
2. Igletmenin Faaliyet Gésterdigi Sektér Hakkinda Bilgi

Tark Cimento Sanayicileri Birligi tarafindan yayinlanan verilere gore, Turkiye’de 2022 yili Agustos ayi
sonu itibariyla gegen yilin ayni ddnemine gore klinker tretimi %11,39, klinker ihracati %21,27 azalmis,
klinker i¢ satislari ise %17,74 artmistir. Ayni dénemde ¢imento Uretimi %9,22, ¢cimento i¢ satiglar
%13,70 azalmis, ¢cimento ihracati ise % 9,05 artmistir.

Ege bdlgesinde 2022 yili Agustos ayl sonu esas alindiginda gecgen yilin ayni dénemine gore, klinker
dretimi %5,39 artmis, klinker i¢c satislari ise %96,71 azalmis, klinker ihracati ise %21,23 artmistir.
Cimento Uretimi %2,11 artmig, gimento ihracati %7,58, ¢cimento i¢ satislari ise %0,53 azalmigtir.

3. Sirketin Faaliyetleri

Gegen yilin ayni dénemine gore klinker Gretimimiz %0,95 azalmig, ¢imento Uretimimiz %7,05, gimento
ic satislarimiz %2,91 artmig, ¢imento ihracatimiz %14,85 artmig, klinker satiglarimiz ise %181,37
artmistir.

Bagh Ortakliklar
Batisoke Soke Cimento Sanayii T. A.S.

Sirketin gegen yilin ayni dénemine gore; klinker tretimi %8,82, ¢cimento Uretimi %7,66 artmistir, klinker
satisi %11,97 artmis, ¢imento satislari ise %6,91 artmistir.
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Batigim Enerji Elektrik Uretim A.S.
Sirketin, gecen yilin ayni donemine gore; elektrik Uretimi %19,24 elektrik satisi ise %18,89 artmigtir.

Baticim Enerji Toptan Satis A.S.
Sirketin, gecen yilin ayni dénemine gore; nihai tuketicilere elektrik satis1 %17,55 oraninda artmistir.

Batibeton Sanayi A.S.
Sirketin, gecen yilin ayni ddnemine gore; Beton Uretim ve satisi %5,06 oraninda artmistir.

Batiliman Liman isletmeleri A.S.
Sirketin, gegen yilin ayni ddnemine gore; ellegcleme miktari %11,06 oraninda artmistir.

F- Riskler ve Yonetim Kurulunun Degerlendirmesi

1. Risk Yonetimi Politikasi
Sirket varhgini, gelismesini ve devamini tehlikeye dislrecek riskleri tespit ederek, tespit edilen

risklerle ilgili gerekli onlemleri alarak riskleri yonetmektedir. Sirket bu kapsamda Riskin Erken
Saptanmasi Komitesini kurmustur.

2. Riskin Erken Saptanmasi Komitesi
Sirket, s6z konusu komiteyi 22.03.2013 tarihinde kurmus olup, komite 2 Gyeden olusmaktadir. Komite

01.01.2022 — 30.09.2022 dbénemine iligkin 4 defa toplanmis ve hazirladigi raporlari Yoénetim
Kurulu’na sunmustur.

G- Diger Hususlar

1. Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirket faaliyetlerini dnemli derecede etkileyebilecek mevzuat degisiklikleri bulunmamaktadir.

2. Paydaslara Bilgi

Sirketin hisseleri Borsa istanbul A.S.’de (BIST) BTCIM kodu ile islem gérmektedir. Hisse senetlerine
iliskin bilgiler, gunlik gazetelerin ekonomi sayfalarinda ve yatirm gsirketlerinin internet portallarinda
yayinlanmaktadir.

Sirketin yillk raporlari ve diger bilgiler asagidaki adresten temin edilebilecedi gibi sirketin
www.baticim.com.tr adresindeki web sitesinden de elde edilebilir.
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Yatirimci iligkileri Boliimii iletigim Bilgileri

Pay sahipleri ile ilgili tim faaliyetler Sirketin Mali igler Mudirliigiu blnyesinde yuritilmekte olup
iletisim bilgileri agagidadir.

Yatirimcli iliskileri Bolim Yoneticisi;

Adi Soyadi : Yesim Devrim YALCIN

Gorevlendirilme Tarihi : 10.07.2017

Tel : 0 (232) 478 44 00

E-Posta Adresi : yesimyalcin@baticim.com.tr

Adres : Ankara Caddesi No: 335 Bornova - izmir

Sahip Oldugu Lisanslar: Sermaye Piyasasi Faaliyetleri Dlizey 3 Lisansi (Lisans Belge No: 209152),
Kurumsal Yonetim Derecelendirme Lisansi (Lisans Belge No: 701424), Turev Araglar Lisansi (Lisans
Belge No: 307021) , Kredi Derecelendirme Lisansi (Lisans Belge No: 915147)

Yatirimei iligkileri Bolim Uyesi;

Adi Soyadi : Adil ULUDAG

Gorevlendiriime Tarihi : 25.12.2014

Tel : 0 (232) 478 44 00

E-Posta Adresi : adiluludag@baticim.com.tr

Adres : Ankara Caddesi No: 335 Bornova — izmir
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